Fiche de candidature- Agent saisonnier
A retourner au plus tard le 28/02/2026

(11 février 2026 pour les postes a pourvoir a la Police Municipale)

A la Direction des Ressources Humaines ou par mail : recrutement@cassis.fr

Les candidats doivent étre agés d’au moins 18 ans a la date de prise de fonction

| INFORMATIONS PERSONNELLES

ETAT CIVIL:

Mme O MO

Nom de naissance : Nom d’usage :

Prénom : Date de naissance: / / Lieu de naissance :

N° Sécurité Sociale :

DOMICILE / TELEPHONE :

Adresse :

Code Postal : Ville :

Téléphone :

SITUATION ACTUELLE :
Etudiant(e) (préciser) O

En activité (préciser) O

Demandeur(se) d’emploi O

Autre (préciser) O
PERMIS: A 0O B O co DO BATEAU O
DIPLOMES : BAFA O BNSSA O BPJEPS O AUTRE O

LANGUE(S) ETRANGERE(S) COURAMMENT PARLEE(S) :

Sélectionnez les périodes souhaitées par ordre de priorité en les numérotant
AVRIL O MAI O JUIN O JUILLET O AOUT O SEPTEMBRE O OCTOBRE O

EMPLOIS SAISONNIERS A POURVOIR

Sélectionnez les services souhaités par ordre de priorité en les numérotant

MAIRIE :

o Entretien : Nettoyage urbain (H/F) O ou entretien des toilettes publiques (H/F) O
o ALSH : Agents d’animation centre aéré BAFA ou équivalent (H/F) O et NON BAFA (H/F) O
o Police Municipale : Agents de Surveillance de la Voie Publique (H/F) O ou agents BNSSA (H/F) O

o Sports et Loisirs : Agents d’animation sportifs (licence STAPS, BPJEPS ou équivalent) (H/F) O ou
moniteurs de voile(H/F) (BEES Voile 1er degré/BPJEPS voile ou équivalent/CQP AMV) O

METROPOLE :

o Ripeurs ou agents propreté voirie (H/F) O

o Agents d'accueil et de caisse (H/F) O Maitres-nageurs sauveteurs (H/F) O Techniciens hygiene (H/F) O

OFFICE DU TOURISME : (Anglais courant obligatoire + seconde langue obligatoire) O

Merci de joindre un CV et une lettre de motivation



